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INFORMAÇÃO PESSOAL Nuno Ângelo Ribeiro Moita 
 

 

 Rua do Nascente, nº 10,  4710-133 - Gualtar, Portugal 

 +351913313430        

 narmoita@gmail.com  

Sexo Masculino | Data de nascimento 01/08/1985 | Nacionalidade Portuguesa  

 
 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Dezembro 2018 - Presente 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Setembro 2017 - Dezembro 2018 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Dezembro 2012 – Setembro 2017 
 
 
 

 

Dezembro 2011 – Setembro 2012 
 

Responsável de compras e logística 

MWT - Metalworking Technologies - Braga 

 Planeamento de compras; 
 Encomendas a  fornecedores; 
 Pesquisa, negociação e selecção de fornecedores; 
 Programação e monitorização das entregas; 
 Resolução de problemas logísticos e de qualidade; 
 

Empresa ou setor: Construção de estruturas metálicas 

 
Diretor adjunto (responsável pela área de logística, frota e armazém) 
 

Ferro - Grupo Ferpinta - Braga 

 Coordenação do processo de logística e distribuição, assegurando a entrega dos produtos ao 
cliente, de uma forma optimizada; 

 Responsável pelas actividades de recepção, armazenamento e expedição do produto; 
 Responsável pela gestão de frota da empresa; 
 Coordenação e gestão do armazém; 
 Tratamento e gestão de devoluções e reclamações; 

 

Diretor adjunto (responsável pela área comercial) 

Ferrominho - Grupo Ferpinta – Braga 

 Responsável pela área comercial; 

 
Administrativo 
 

Ferrominho - Grupo Ferpinta – Braga 

 Compras; 
 Atendimento ao cliente; 
 Back-office; 

 
 

Empresa ou setor: Comércio de produtos siderúrgicos 
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EDUCAÇÃO E FORMAÇÃO   

 

 

COMPETÊNCIAS PESSOAIS   

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Setembro 2005 - Junho 2011 Gestão, 1º Ciclo, Ensino Superior  

Universidade do Minho - Campus de Gualtar 

▪ Gestão 
Introdução ao estudo da gestão; Contabilidade geral I; Evolução do pensamento em gestão; 
Finanças empresariais I; Análise e planeamento financeiro; Contabilidade analítica; Contabilidade 
geral II; Marketing; Marketing internacional; Comportamento organizacional; Instrumentos de apoio 
à gestão; Investimentos financeiros; Métodos quantitativos aplicados II; Investigação operacional 
para a gestão; Gestão de recursos humanos; Gestão da produção e operações; Gestão de stocks; 
Gestão estratégica; Finanças empresariais II; Pesquisa de marketing; Fiscalidade; Caso de gestão 

▪ Economia 
Economia I; Introdução à macroeconomia 

▪ Matemática 
Matemática aplicada I e II 

▪ Direito 
Introdução ao direito; Direito da empresa I 

▪ Informática 
Tecnologias da informação para a gestão 

▪ Ciências políticas e relações internacionais 
Instituições e políticas da união europeia 

Língua materna Português 

  

Outras línguas COMPREENDER  FALAR  ESCREVER  

Compreensão oral  Leitura  Interacção oral  Produção oral   

Inglês B1 B1 A2 A2 A2 

  

Espanhol B1 B1 A2 A2 A2 

  

 Níveis: A1/A2: utilizador básico  -  B1/B2 utilizador independente  -  C1/C2: utilizador avançado 
Quadro Europeu Comum de Referência para as Línguas  

Competências de comunicação ▪ Boa capacidade de adaptação a situações de diversidade cultural e/ou pessoal; 

▪ Excelente capacidade de integração e de trabalho em equipa, adquiridas através de experiência 
profissional; 

▪ Boa capacidade negocial; 

Competências de organização ▪ Sentido de organização e responsabilidade; 

▪ Capacidade de liderança, sentido de iniciativa, desejo de aprendizagem contínua; 

Competências relacionadas com 
o trabalho  

▪ Domínio do software Office (Word, Excel e PowerPoint); 

▪ Utilização diária de diferentes tipos de web browsers (Mozilla Firefox, Internet Explorer, etc); 

▪ Domínio do ERP Primavera, Infor LN e Baan; 
 

http://europass.cedefop.europa.eu/pt/resources/european-language-levels-cefr
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INFORMAÇÃO ADICIONAL   

 

 

Competências digitais AUTOAVALIAÇÃO 

Processamento 
de informação 

Comunicação 
Criação de 
conteúdos 

Segurança 
Resolução de 

problemas 

 
utilizador  

avançado 

utilizador  

avançado 

utilizador  

avançado 

utilizador 
independente 

Utilizador 
independente 

 Níveis: utilizador básico  -  utilizador independente  -  utilizador avançado 
Competências digitais - Grelha de auto-avaliação  

  

   

Carta de Condução Categoria B 

Conferências 

 

 

 

 
Seminários 

 
 

Filiações 

 
Cursos 

 Workshop "Criatividade & Inovação" (3 horas) (2011);  
 Fórum emprego universitário 2009 - VII jornadas universitárias de emprego norte de Portugal - 

Galiza (2009);  
 I jornadas da escola de economia e gestão, subordinados ao tema "Competitividade: Somos 

capazes?" (2006) 
 

 "Importance of languages for business" and "Project management abroad & personal and 
professional project" (2006) 

 

 Colaborador da associação de estudantes de gestão da universidade do minho (ADEGE) 
 Colaborador da associação académica da universidade do minho (AAUM) 
 

 Qualidade - instrumentos de gestão (25 horas - 2011) 
 Negociação (50 horas - 2011) 
 Noções básicas de gestão técnica de recursos humanos  (50 horas - 2010) 
 Marketing I (15 horas - 2010) 
 Curso profissional de Técnico de Refrigeração e Climatização (3 anos - 2000-2003) 
 Operador informático em ambiente Windows 95 (98 horas - 1995/96/97/98)  

http://europass.cedefop.europa.eu/pt/resources/digital-competences

