
Página 1/ 7- Curriculum vitae de 
 Inês, Pedro  

Para mais informações sobre o Europass, consulte http://europass.cedefop.europa.eu 
© União Europeia, 2002-2010   24082010 

 

 

  
 

  

 

  

Europass-Curriculum 
Vitae 

 
 
  

 

   

Informação pessoal   

Apelido(s) / Nome(s) próprio(s) Pedro Daniel S. N. Inês  

Morada(s) Estrada Exterior da Circunvalação, n.º 8898, 1.º A, 4200-163 Paranhos, Porto  

 
Telefone(s) 

 
239441544 

Telemóvel: 968215791  

   

Correio eletrónico / Linkedin pedro.ines@ibmc.up.pt               https://pt.linkedin.com/in/pedro-daniel-inês-9776b511b  
   

Nacionalidade Portuguesa  
   

Data de nascimento 20/11/1982  
   

Sexo Masculino  
   

Profissão/Função/Cargo atual Jurista/Técnico Superior/Procedimental de Compras e Contratação Pública 
 
 
De 27 de Março de 2017 à atualidade – Jurista/Técnico Procedimental de Compras e 
Contratação Pública no IBMC (Instituto de Biologia Molecular e Celular) - Apoio na utilização das 
Plataformas Eletrónicas de Contratação Pública; Conhecimento e aplicação prática do Código dos 
Contratos Públicos; Condução de Procedimentos de Contratação Pública; Análise e verificação da 
legalidade dos Procedimentos de Contratação para a Aquisição de Bens e Serviços; 
Controle/monitorização regular e atualização permanente dos valores acumulados por fornecedor e 
valores contratualizados; Elaboração de estudos/pareceres para apoio à gestão e para a condução 
de procedimentos administrativos de contratação; Elaboração de Peças Procedimentais (Caderno de 
Encargos, Convites/Programas do Procedimento); Estudo da legislação e respetiva atualização dos 
procedimentos aplicáveis à aquisição de bens e serviços; Garantir a execução administrativa e 
funcional na gestão de procedimentos respeitantes à contratação pública; 
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Experiência profissional   1 de Maio de 2015 a 26 de Março de 2017 – Jurista em Escritório de Advogados – Prática de Direito 
Civil, Administrativo e Laboral 
 

21 de Setembro de 2013 a 30 de Abril de 2015 – Estágio da Ordem dos Advogados no Sindicato 
dos Trabalhadores da Hotelaria, Restauração e Similares da Zona Centro – Coimbra, com a 
orientação do Dr. Rui Mendes – Prática de Direito do Trabalho e Direito Administrativo – Elaboração 
de Peças Processuais em Geral e no âmbito especial de acompanhamento de Ações de Resolução 
por Justa Causa, Despedimentos Individuais e Coletivos, Impugnação de Despedimento Individual e 
Coletivo; Cálculo de Créditos Laborais, Elaboração e Acompanhamento de Processos Disciplinares 
(Respostas a Notas de Culpa); Acompanhamento de Processos atinentes a Acidentes de Trabalho; 
Elaboração de Reclamações de Créditos, Cartas, Participações à ACT, Acordos de Cessação do 
Contrato de Trabalho. 
 
Outubro de 2014 – Formação de Voluntariado na APAV – Porto – Atendimento Jurídico no Apoio à 
Vítima 

 
01 de Março de 2013 – 19 de Setembro 2013 – Estágio em Escritório de Advogados de Coimbra 
com a orientação da Dra. Sandra Pereira da Silva – Prática de Direito Civil, Direito Comercial e Direito 
da Família – Elaboração de Peças Processuais, Acordos, Cartas, Requerimentos, Reclamações de 
Créditos, Contratos em Geral e de Arrendamento em Especial, Notificações Judiciais Avulsas. 

 
  Maio de 2011 – Estágio Curricular no Julgado de Paz de Vila Nova de Poiares – Organização de 
Processos; Observação de Sessões de Mediação; Assessoria Jurídica à Juíza de Paz. 

 
 
 
 
 
 

 

   

   

Função ou cargo ocupado Jurista/Advogado Estagiário  
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Educação e Formação 

 
 

21 de novembro de 2018 – Sessão de Esclarecimentos “Faturação Eletrónica”, ministrada pelo 
Dr. Vasco Moura Ramos e Eng.º Pedro Leite, no i3S, com o apoio da Miroma (ComprasPT) e AnoGov 
 
17 de Maio de 2018 – Formação “Medidas Práticas de Implementação do RGPD”, ministrada pela 
Dra. Helena Sousa Aguiar, no i3S, com o apoio da Miroma, Serviços de Gestão e Participações, Lda. 
 
20 de Abril de 2017 – Conferência “O Combate ao Conluio na Contratação Pública – Eficiência, 
Prevenção e Sanção”, ministrada pela Dra. Ana Sofia Rodrigues e pelo Dr. Jorge Ferreira, com o 
apoio da Fundação Eng.º António de Almeida 
 
05 de Dezembro de 2017 – Atribuição do Prémio Escolar António Ribeiro dos Santos, no contexto 
da Sessão Comemorativa do Dia da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra, pela 
obtenção da classificação mais elevada no Mestrado em Administração Pública (especialização 
em Contratação Pública). 
 
11 de Outubro de 2017 – Defesa, com nota máxima de 18 valores, da Dissertação de Mestrado em 
Administração Pública (especialização em Contratação Pública), sob a temática “Os Princípios da 
Contratação Pública, em especial o Princípio da Concorrência”; Convite, pelos membros do Júri, 
para: a) Publicação da Tese na plataforma CEDIPRE Online n.º 34 (ver publicação em 
https://www.fd.uc.pt/cedipre/wp-content/uploads/pdfs/co/public_34.pdf) ; Publicação de artigo, 
enxertado da dissertação, na Revista de Contratos Públicos; c) Colaboração com o Centro de 
Estudos de Direito Público e Regulação (CEDIPRE) no âmbito de realização de Conferências, 
Seminários e Publicações na Revista de Contratos Públicos. 
 
Outubro de 2017 – Formação ministrada pelo Dr. Vasco Moura Ramos, com o patrocínio da Miroma, 
sob a temática “O Novo Código dos Contratos Públicos”. 

 
Setembro de 2017 – Frequência de Formação/Sessão de Esclarecimentos “As Principais 
Alterações ao Código dos Contratos Públicos”, ministrada no Hotel Crowne Plaza do Porto, pela 
Sociedade de Advogados Sérvulo e Associados, na pessoa do Dr. João Amaral e Almeida e do Dr. 
Pedro Sanchez Fernandez 
 
Julho de 2017 – Frequência de Formação ministrada pelo Dr. Pedro Fernández Sanchez, no IGAP, 
denominada: “O Código dos Contratos Públicos – Revisto””. 

 
Setembro de 2016 – Frequência de Colóquio “A Revisão do Código dos Contratos Públicos” – 
Reflexões Críticas sobre o Anteprojeto – CEDIPRE - FDUC . 
 
Abril de 2015 - Frequência de Formação de Analista de Jurisprudência da Empresa Wolters 
Kluwer. 

 
10 de janeiro de 2014 a 07 de março de 2015 – Frequência de Pós-Graduação em Contratação 
Pública organizada e ministrada pelo CEDIPRE – Universidade de Coimbra. 
 
20 de fevereiro de 2013 – Conclusão da Licenciatura em Direito – 13 Valores. 
 
Abril a Maio de 2011 – Curso de Formação de Scouting no Futebol – Análise, prospeção e deteção 
de talentos no futebol; observação de jogos e adversários; Compreensão do funcionamento de um 
Departamento de Scouting; 
 
Fevereiro de 2011 – Workshop de Coaching – Coimbra. 
 
Julho de 2000 – Conclusão do 12.º ano de Escolaridade com a média de 16 valores. 
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Designação da qualificação atribuída Mestrado (2.º Ciclo) em Administração Pública (especialização em Contratação Pública)  

 
Principais disciplinas/competências 

profissionais 

 
05 de Dezembro de 2017 – Atribuição do Prémio Escolar António Ribeiro dos Santos, no contexto 
da Sessão Comemorativa do Dia da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra, pela 
obtenção da classificação mais elevada no Mestrado em Administração Pública (especialização em 
Contratação Pública). 
 
Defesa da Dissertação intitulada “Os Princípios da Contratação Pública, em especial, o Princípio da 
Contratação Pública”, com a nota máxima de 18 valores e consequente convite dos membros do júri 
para publicação da mesma na Revista de Contratos Públicos (CEDIPRE). 
 
Direito Administrativo em Geral, e em Especial: Contratação Pública (17 valores); Direito da 
Concorrência (16 valores); Direito da União Europeia (17 valores); Regulação Pública (16 valores); 
Políticas Públicas (17 valores); Parcerias Público-Privadas (17 valores); Gestão Autárquica (17 
valores); Finanças Públicas Regionais e Locais (17 valores); Gestão Urbanística (16 valores); 
Sistemas e Tecnologias de Informação/SPSS (19 valores); Métodos de Investigação (18 valores); 
Comportamento Organizacional (15 valores); Inovação e Conhecimento na Administração Pública 
(15 valores). 

 

 
Nome e tipo da organização de ensino 

ou formação 
 
 

 
Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra - FDUC 

 

 

Nível segundo a classificação nacional 
ou internacional 

 
 
            

17 Valores (Muito Bom) 
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 Designação da Qualificação Obtida 
 
 
 
 

Principais disciplinas/competências 
profissionais 

 
 
 
 
 
 

 
 

Nome e tipo da Organização de Ensino 
e Formação 

 
 
 

 
 

Designação da Qualificação a obter 
 
 

 
 

Principais disciplinas/competências 
profissionais 

 
 
 

Nome e Tipo da Organização de 
Ensino e Formação 

 
 

 
 

Nível segundo a classificação nacional 
ou internacional 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
Pós-Graduação em Contratação Pública 
 
 
 
 
Âmbito de Aplicação do CCP; Princípios Gerais da Contratação Pública; Proposta, Candidatura e 
Peças do Procedimento; Proposta, Candidatura e Peças do Procedimento; Requisitos de 
Participação e Qualificação; Ajuste Direto; Concursos; Acordos Quadro e Centrais de Compras; 
Contratação Eletrónica; Adjudicação; Critérios de Adjudicação e Análise das Propostas; Avaliação 
das Propostas; Invalidade, Conformação e incumprimento do Contrato Administrativo; Modificação, 
trabalhos a mais, erros e omissões, garantias e sanções contratuais; Jurisprudência nacional e 
Comunitária  
 
 
 
 
Centro de Estudos de Direito Público e Regulação Económica – CEDIPRE – Universidade de 
Coimbra 
 
 
 
 
 
Licenciatura em Direito  

 
 
 
 
Direito Administrativo, Direito do Trabalho, Direito da União Europeia, Direito Constitucional, Direito 
Penal, Direito Civil, Economia Política, Finanças Públicas, Direito Fiscal, etc.. 
 
 
 
Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra - FDUC 
 
 
 
 
 
 
13 valores 
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Língua(s) materna(s) Português  
   

Outra(s) língua(s) Inglês, Francês, Espanhol  

 A preparar a inscrição no Exame de Cambridge - Certificação de Língua Inglesa Nível C1.  

   

Aptidões e competências 
pessoais/sociais 

Orientação para o Serviço Público; Orientação para os Resultados; Eficácia e Eficiência; Exigência e 
Perseverança; Cumprimento Rigoroso de Prazos – competência amplamente desenvolvida ao longo 
do Estágio da Ordem dos Advogados; Valores como a Ética, Transparência, Integridade, 
Imparcialidade; Espírito de equipa/Cooperação – Competência adquirida e desenvolvida no âmbito 
de: 1) ações de Voluntariado – Limpeza de Matas; 2) Formação de Voluntariado na APAV; 3) 
integração e capitania de sucessivas equipas de basquetebol e futebol profissional; 4)l estágios de 
Advocacia; Capacidade de Diálogo, Comunicação e Argumentação desenvolvida ao longo dos 
sucessivos estágios de advocacia; Sentido Crítico; Flexibilidade e Capacidade de adaptação à 
mudança; Dinamismo; Organização; Disciplina; Resiliência; Capacidade de Trabalho sob Pressão, 
nomeadamente na elaboração de Peças Processuais afetas ao rigoroso cumprimento de prazos 
processuais; Sentido de Responsabilidade; Autonomia; Iniciativa; Planeamento; Organização; 
Compromisso; Liderança – Aptidão/Competência adquirida e desenvolvida ao longo da minha 
experiência enquanto jogador federado e capitão de equipa de Basquetebol e Futebol. 
 

 

   

Aptidões e competências técnicas Capacidade Técnica Específica na área do Direito Administrativo; Contratação Pública; Direito do 
Trabalho; Regulação Pública; Concorrência; Direito Comunitário; Direito Civil, desenvolvida no âmbito 
da Licenciatura em Direito, da Pós-Graduação em Contratação Pública, do Mestrado em 
Administração Pública e dos Estágios da Ordem dos Advogados e no Julgado de Paz de Vila Nova 
de Poiares. 

 
 
Bom Conhecimento Linguístico ao nível oral, escrito e de compreensão (Português, Inglês, Francês, 
Espanhol) - a preparar a realização de exame de Cambridge da Língua Inglesa – Nível C1 (CAE) 
 
Bons Conhecimentos de informática na Ótica do Utilizador – Microsoft Office e SPSS (Unidade 
Curricular de Sistemas e Tecnologias de Informação do Mestrado em Administração Pública, 
concluída com 19 valores); Conhecimentos Práticos na utilização do Software de Gestão e 
Faturação Online (Primavera). 

 

   

Add   

Associações A desenvolver um Projeto de Inclusão Social através do Desporto (Futebol) no âmbito das 3.ª 
Jornadas de Educação pelo Desporto promovidas coordenado pela Associação IUNA 
 
 
Associação Desportiva da Guarda – Ex - Jogador Federado de Basquetebol e Futebol 

 

   

   

   

Carta de condução Categoria B  
   

   



Página 7/ 7- Curriculum vitae de 
 Inês, Pedro  

Para mais informações sobre o Europass, consulte http://europass.cedefop.europa.eu 
© União Europeia, 2002-2010   24082010 

 

Anexos 0 - Prémio Escolar António Ribeiro dos Santos atribuído no contexto da Sessão Comemorativa do 
Dia da Faculdade de Direito da Universidade de Coimbra, pela obtenção da classificação mais 
elevada no Mestrado em Administração Pública (especialidade em Contratação Pública). 
 
1 – Certificado de Habilitações/Diploma - Mestrado em Administração Pública – especialidade 
em Contratação Pública) (Best of Class – 18 valores); 
 
2 – Certificado de Habilitações/Diploma – Licenciatura em Direito na Faculdade de Direito da 
Universidade de Coimbra; 
 
3 – Certificado de Frequência no Curso de Pós Graduação em Contratação Pública – CEDIPRE – 
Universidade de Coimbra; 
 
4 – Certificado de Frequência no Colóquio - “A Revisão do Código dos Contratos Públicos” – 
FDUC – CEDIPRE; 
 
5 – Certificado de Frequência de Formação ministrada pelo IGAP: “O Código dos Contratos 
Públicos - Revisto”; 
 
6 – Certificado de Frequência de Formação ministrada pela Miroma: “O Novo Códiigo dos 
Contratos Públicos”; 
 
7 – Certificado de frequência da Formação “Medidas Práticas de Implementação do RGPD”, 
ministrada pela Dra. Helena Sousa Aguiar, no IBMC, com o apoio da Miroma, Serviços de Gestão e 
Participações, Lda. 
 
8 – Certificado de Sessão de Esclarecimentos “Faturação Eletrónica”, ministrada pelo Dr. Vasco 
Moura Ramos e Eng.º Pedro Leite, no i3S, com o apoio da Miroma (ComprasPT) e AnoGov 

 
9 – Certificado de Estágio de Advocacia/Ordem dos Advogados no Sindicato dos Trabalhadores 
da Hotelaria e Restauração do Centro;  
 
10 – Certificado de Estágio de Advocacia no Escritório de Advogados da Dra. Sandra Pereira da 
Silva; 
 
11 - Certificado de Estágio Curricular no Julgado de Paz de Vila Nova de Poiares; 
 
12 – Certificado de Participação nas 3.ª Jornadas de Educação pelo Desporto promovidas pela 
Associação IUNA (Projeto de Inclusão Social pelo Desporto) 
 
13 - Certificado de Curso de Formação – Scouting no Futebol 
 
14 – Certificado de Trabalho - IBMC 
 
15 – Cartas de Recomendação/Referência - IBMC 
 
16 – Cartas de Recomendação – Estágios de Advocacia 
 

 

                                                                     
                                                                     

 
 
 

Porto, 26 de Setembro de 2019 
 

Pedro Daniel dos Santos Nicolau Inês 


