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INFORMAGCAO PESSOAL  Ana Maria Carvalho da Nova
@ Ruados Torrados, n°16, 3° DRT, S&o Vicente, 4700-408 Braga

L. 964238580

4 anacarvalhonova@gmail.com

Sexo Feminino

5 Data de nascimento 17/12/1997
'y -"‘f‘ Nacionalidade Portuguesa

POSTO DE TRABALHO A QUE

SE CANDIDATA Enfermeira de Cuidados Gerais

EDUCACAO E FORMACAO u

Setembro 2012- Junho 2015  Ensino Secundario

Colégio D.Diogo de Sousa, Braga (Portugal)

Ensino secundario realizado na area de Ciéncia e Tecnologias, concluido com
sucesso, dentro do prazo estipulado para a sua duragdo ( 3 anos ). Realizacdo de
exames nacionais na area de Matematica A, Biologia e Geologia, Fisica e Quimica
Ae Portugués.

Saida com distingdo do curso, com uma média qualificada em 17,8 valores (escala
de 0 a 20).

Setembro 2015- Julno 2019 Licenciatura em Enfermagem
Escola Superior de Enfermagem- Universidade do Minho, Braga (Portugal)

Curso de Licenciatura em Enfermagem, concluido com uma classificagdo final de 15 valores (escala
de 0 a 20).

Realizacao de Ensinos Clinicos e Estagio de Integracéo a Vida Profissional:
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Ensino Clinico |- Fundamentos de Enfermagem, com classificacdo final de 16 valores:
e Servico de Medicina Interna- Hospital de Braga;
o USF ArGes (Fafe).
Ensino Clinico Il- Enfermagem em contexto de Medicina, com classificacéo final de 16 valores:
e Servico de Medicina Interna- Hospital de Braga;
e Larde Santo André - Santa Casa da Misericérdia de Barcelos;
¢ Unidade de Cuidados Continuados Integrados - Santa Casa da Misericordia de Barcelos.
Ensino Clinico llI- Enfermagem em contexto Cirargico, com classificacéo final de 16 valores:
e Servico de Cirurgia, ala C- Hospital de Braga.
Opcao I- Oncologia e Cuidados Paliativos, com classificacdo final de 19 valores:
¢ Servico de Radioterapia, Centro Hospitalar Universitario de S&o Joao.
Ensino Clinico IV- Enfermagem de Saide Comunitéria I, com classificacéo final de 17 valores;
e USF Vida + (Vila Verde).
Ensino Clinico V- Enfermagem de Saude Materna e Obstétrica, com classificacéo final de 16
valores:
e Servico de Obstetricia, ala B- Hospital de Braga.
Ensino Clinico VI- Enfermagem de Saude Infantil e Pediatrica, com classificacéo final de 13
valores:
e Servico de Pediatria- Hospital de Braga.
Ensino Clinico VII- Enfermagem de Salde Mental e Psiquiatrica, com classificagdo final de 15
valores:
e Servico de Psiquiatria- Hospital de Braga.
Gest&o em Enfermagem:
e Bloco Operatdrio- Hospital de Braga.
Ensino Clinico VIII- Enfermagem de Satude Comunitéria Il, com classificacéo final de 18 valores:
e USF Physis (Vizela).
Opcéo II- Adultos e Idosos com necessidades Especiais, com classificacéo final de 17 valores:
e CerciBraga.
Estégio de Integragéo a Vida Profissional:
e UCSP Vieira do Minho, com classifica¢&o final de 18,9 valores;
e Servico de Urgéncia- Hospital de Braga, com classificacdo final de 17,4 valores.
Devido & grande diversidade de experiéncias, pela sua abrangéncia e pelos constantes desafios
gue me apresentou, este estagio permitiu 0 desenvolvimento das minhas habilidades, nas mais
diversas areas, assim como contribuiu para uma melhor capacidade de gestdo de tempo e de

conflitos.

COMPETENCIAS PESSOAIS u

Lingua materna  Portugués

Outras linguas COMPREENDER FALAR ESCREVER

Compreenséao oral Leitura Interaccgéo oral Producéo oral
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Inglés
Francés

Competéncias de comunicacéo

Competéncias de organizagao

Competéncias relacionadas com
o trabalho

Competéncias digitais

Outras competéncias

Carta de Conducao

Curriculum Vitae Ana Maria Carvalho da Nova
B2 B2 A2 A2 B1
A2 A2 Al Al A2

Niveis: AL/A2: utilizador basico - B1/B2 utilizador independente - C1/C2: utilizador avancado
Quadro Europeu Comum de Referéncia para as Linguas

= Boa Capacidade de comunicagéo e de argumentacéo, espirito de equipa e entreajuda, flexibilidade
e adaptacdo a mudanca, dindmica e empenhada, capacidade de organizagédo, assertiva, bom
discernimento social e facilidade de adaptacéo aos grupos e situagdes, auto-estima e estabilidade
emocional.

= Facilidade de adaptac&o e de integracéo a diferentes meios e contextos.

= Capacidade de organizacdo e coordenacdo de trabalho em equipa com espirito de iniciativa,=
entreajuda e boa capacidade de lideranca;

= Capacidade para organizar o trabalho com eficaz gestéo de cuidados, de tempo e de materiais;

= Adaptabilidade a situacdes inesperadas, e capacidade para estabelecer prioridades em diferentes
areas de atuacao;

= Boa capacidade de manutencéo e geréncia de trabalho;

= Excelente coordenacéo, em termos de horarios, trabalhos e tarefas.

= Pontualidade e Assiduidade;

= Atenciosa, amigavel, prestavel, esforcada, muito responsavel e competente;

= Boa competéncia técnicas a nivel de cuidados de salude diferenciados e em cuidados de saude
primarios;

= Dominio na utilizagdo da Classificagéo Internacional para a Pratica de Enfermagem — CIPE.

= Otimo espirito de equipa e valorizag&o de entreajuda e companheirismo no ambiente de trabalho;

= Postura profissional - saber ser/estar;

= Disposi¢édo e vontade para aprender e evoluir;

= Excelente capacidade de relacionamento com colegas e utentes.

AUTOAVALIACAO
Processament L Criagéo de Resolucédo de
ode Comunicagéo , Seguranga
. ~ conteudos problemas
informacao
Utilizador Utilizador Utilizador Utilizador Utilizador
independente independente independente independente independente

Niveis: utilizador basico - utilizador independente - utilizador avangado
Competéncias digitais - Grelha de auto-avaliacdo

= Dominio de ferramentas do Office, nomeadamente Word, PowerPoint e Excell na éptica do
utilizador.

= Boa capacidade de lideranca adquirida através de pertencer a varios grupos universitarios, incluindo
grupos culturais e tunas académicas

B, B1
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Certificacbes

ANEXOS
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V JORNADAS DE SAUDE MENTAL/PSICOLOGIA E CUIDADOS DE SAUDE PRIMARIOS-
Escolarizacao ou Esclerotizacao? Espartilhos, Domesticacdes e Gratuitidades Obrigatorias:
Frequéncia como formanda nas V JORNADAS DE SAUDE MENTAL/PSICOLOGIA E CUIDADOS
DE SAUDE PRIMARIOS, organizadas pela Diregéio Executiva e Gabinete de Psicologia Clinica do
ACES do Cavado lII- Barcelos/ Esposende, nos dias 6 e 7 dezembro 2017.

Mega Acéo de Suporte Basico de Vida: Frequéncia como formanda na Mega A¢éo de Suporte
Basico de Vida, organizada pelo Hospital de Braga, com duracdo de 4h.

= Certificado de Habilitagbes;

= Certificado V JORNADAS DE SAUDE MENTAL/PSICOLOGIA E CUIDADOS DE SAUDE
PRIMARIOS- Escolariza¢&o ou Esclerotiza¢io? Espartihos, Domesticacdes e Gratuitidades
Obrigatorias;

= Certificado Mega Acédo de Suporte Basico de Vida
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Universidade do Minho
Servigos Académicos
=7

Carla Isabel Pereira Lavrador, Diretora dos Servicos Académicos da Universidade do Minho, certifica,
em face do arquivo respetivo, que Ana Maria Carvalho da Nova, natural da freguesia de Sao
Vicente, concelho de Braga, distrito de Braga, filha de José Ribeiro da/Nova e de Maria de Fatima
Miranda de Carvalho Nova, concluiu, nesta Universidade, aos trés de julho de dois mil e dezanove, a
Licenciatura em Enfermagem, com a classificacdo final de 15 (quinze) valores, classe C da escala de
classificagdo ECTS, o que lhe confere o grau de licenciado.

A presente certiddo vai firmada com o selo branco desta Universidade.

Secretaria dos Servicos Académicos da Universidade do Minho, aos nove de julho de dois mil e
dezanove.

J Diretora de Servigos,
Al QU\_;—\&
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CERTIFICADO

eque L9 Nooda Coavalho  do. 6
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presente nas V JORNADAS DE SAUDE MENTAL/PSICOLOGIA E
ADOS DE SAUDE PRIMARIOS - Escolarizagao ou Esclerotizagao?

spartilhos, Domesticagoes e Gratuitidades Obrigatorias, organizadas

cla Diregao Executiva e Gabinete de Psicologia Clinica do ACES do

Cavado Il - Barcelos/Esposende e Municipio de Barcelos, nos dias 6 e 7 de
dezembro de 2017. . :

Auditorio da Camara Municipal de Barcelos, 7 de dezembro de 2017

Ner R RO ,l.Vqu.t\irn ﬂ.f.;:i&% (wocp\(\cc mxawrrm\h\uh

Sofia Leal Paulo Correia
Diretora Executiva Presidente das Jornadas
ACES do Cavado |ll - Barcelos/Esposende ACES do Cavado lll - Barcelos/Esposende

Apoee
Organizado &
REPUBLICA o mzm ERV00 NACIONA B ARs NORTE 6 ACES CAVADO xﬁf BARCELOS f‘. @
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CERTIFICADO DE PARTICIPACAO

Mega Acio de Suporte Basico de Vida

Certificamos que _Anc. Tonio o ucl\lio_do Naw
realizou a ag3o de sensibilizacio de Suporte Basico de Vida, com duracao de 4h,
sromovida pelo Hospital de Braga no dia 29 de junho de 2019.

A equipa do Hospital de Braga

i1¢spital de Braga

Recursos Humanos

Hospital
Braga




