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DECLARAGAO PESSOAL

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

De: 11/09/2017 até 31/10/2019

De:09/09 até 10/09/2018
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EDUCAGAO E FORMAGAO

2011-2014

2010-2011

COMPETENCIAS PESSOAIS

Lingua materna

Outras linguas

Inglés
Espanhol

Curriculum Vitae Ana Pinto.

Ana Cristina Alves Pinto

v Rua de Diu n 703 2° frente, S. Mamede de Infesta, Portugal
. B 934811651

24 gcristina.a.pinto92@gmail.com

Data de nascimento 27/01/1992 | Nacionalidade Portuguesa

Técnica Superior de Educagao Social

Técnica Superior de Educagao Social

Santa Casa da Misericordia de Miranda do Douro.

Técnica Superior de Educagao Social
Santa Casa da Misericérdia de Miranda do Douro.

Técnica Superior de Educacao Social

= AECT DUERO-DOURO, Bemposta- atividades desenvolvidas na Autarquia de
Miranda do Douro

Licenciatura em Educagao Social 14 (catorze)

Escola Superior de Educacdo de Braganga-Unidade Orgénica do Instituto
Politécnico de Braganca
= Psicologia, Ciéncias Socias, Ciéncias Educagao

Comunicacao e Relagdes Publicas

Escola Superior de Educagio da Guarda -Instituto Politécnico da Guarda

|
Portugués
COMPREENDER FALAR ESCREVER
Compreensao oral Leitura Interacgéo oral Producéo oral
A2 A2 A2 A2 A2
C1 C1 C2 C1 C1

Niveis: A1/A2: utilizador basico - B1/B2 utilizador independente - C1/C2: utilizador avangado
Quadro Europeu Comum de Referéncia para as Linguas
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Competéncias de comunicacéo *  Boa capacidade de comunicagio adquiridas através da experiéncia em
atendimento ao publico;

= Boa capacidade de trabalho em equipas multidisciplinares, resultante de estar
inserida numa equipa multidisciplinar.

= (Capacidade de adaptacao em diversos contextos.

= (Criatividade e inovagéo.

Competéncias de organizagao »  (Capacidade de lideranca adquirida como monitora num ATL.

= (Capacidade de organizacao de atividade adaptadas a varios contextos e pessoas,
adquiridas na organizacao de atividades para a comunidade na associagdo juvenil;

»  Responsabilidade adquiridas na organizacao de atividades a nivel profissional e
como membro da diregdo de uma associagdo para criangas e jovens;

= Boa capacidade de gestdo de tarefas e recursos humanos adquiridas como membro
de direcao de uma associacao;

Competéncia digital AUTOAVALIAGAO
Processamento c L Criacao de s Resolucéo de
de informagéo omunicagao conteudos eguranca problemas
Utilizador Utilizador Utilizador Utilizador Utilizador
independente independente independente independente independente
Niveis: utilizador basico - utilizador independente - utilizador avangado
Competéncias digitais - Grelha de auto-avaliacdo
Carta de Condugdo B, B1
INFORMACAO ADICIONAL ||
Filiacoes *  Membro da Dire¢do da Associag¢io Recreativa de Juventude de Miranda do Douro
(ARIM) desde 2017;
Semindrios/Formagdes *  Forum: “A prevencdo, a Mulher e a Vida” (2010);

= Conferéncia “A Intervengdo do Educador Social no ambito dos cuidados continuados e
paliativos” (2012);

= Palestra “Autismo e Perturbagdes do Espetro Autista” (2012);
= Palestra “Lagos, Representagdes e Diferenga “ (2013);

=  Conferéncia “Psychological and Social Reintegration of Patiants with Amputated Inferior
Limbs” (2014);

= Acao de Formagao e Sensibilizagdo “Asilo e Refugiados” (2016)

= [5° Encontro de Associagdes Juvenis (2017)

= Especializagdo em igualdade de género para técnicos/as de accao social (2017)
= Primeiros Socorros (2018)

= Formagdo Método Montessori (2019)
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